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KATA PENGANTAR

Dalam kerangka mengemban misinya sebagai perguruan tinggi STIKES Pkkukang
Makassarsenantiasa berupaya untuk memberikan layanan terbaik kepada stakeholders. Karenanya,
penyelenggaraan dan pelaksanaan kegiatan tridharma perguruan tinggi harus diarah kan pada upaya
memberikan kontribusi nyata dan terukur, baik dalam bidang pendidikan dan pengajaran, penelitian dan karya
ilmiah, maupun pengabadian kepada masyarakat.

Laporan monev ini merupakan pelaksanaan kegiatan kerjasama dengan stakeholders yang
dilaksanakan dengan baik dan benar dan akan dievaluasi secara berkala dan berkesinambungan.

Untuk itu semua pihak terkait diharapkan bersedia memberikan saran dan masukan untuk perbaikan
kemasa yang akan datang. Kepada tim yang telah bekerja keras menyusun laporan monev ini diucapkan

terimakasih.

Makassar, Desember 2019
Unit Penjaminan Mutu

00d

Ns.Hasriany, S.Kep., M.Kes., M.Kep
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Monitoring dan evaluasi kerjasama dilakukan secara berkala (tahunan) dengan melihat
realitas implementasi hasil Nota Kesepahaman (MoU) yang dituangkan dalam Perjanjian
Kerjasama. Dengan demikian untuk setiap MoU dapat diimplementasikan dalam beberapa

Perjanjian Kerjasama sesuai kesepakatan yang tertuang dalam MoU.

Pada dasarnya monitoring dan evaluasi dilakukan dengan beberapa langkah sebagai
berikut:

1. Jika implementasi dari MoU belum pernah terlaksana (yakni belum pernah terealisasi Perjanjian
Kerjasama) maka pihak STIKES Panakkukang Makassar melalui Wakil Ketua Il akan
berkomunikasi dengan pihak yang bekerjasama untuk mendiskusikan kemungkinan
pelaksanaan kegiatan yang akan diatur dalam Perjanjian Kerjasama.

2. Jika telah ada implementasi dari MoU (yakni terealisasi Perjanjian Kerjasama) maka perlu
diperhatikan tanggal masa berlaku Perjanjian Kerjasama tersebut. Komunikasi tetap dilakukan
kepada pihak yang bekerjasama dalam hal monitoring dan evaluasi pelaksanaan kerjasama ini.
Bentuk monitoring dan evaluasi dilakukan dengan menyampaikan laporan perkembangan
pelaksanaan kegiatannya.

Dalam Laporan Monitoring dan Evaluasi ini tertuang hasil monitoring dan evaluasi kerjasama

untuk setiap tahun.

1.2 Tujuan
Tujuan Monitoring dan evaluasi dilakukan dengan tujuan :

a. Untuk mengetahui pelaksanaan kerjasama sesuai dengan standar yang telah ditetapkan.



b. Untuk mengetahui kesesuaian kerjasama sesuai dengan kesepakatan STIKES Panakkukang
Makassar dengan Mitra.

c. Untuk menjamin tercapainya tujuan pendidikan dan visi misi STIKES Panakkukang Makassar

BABII
LAPORAN HASIL

1.1 Pendahuluan
Monitoring dan Evaluasi (monev) merupakan kegiatan rutin yang berkesinambungan dan
harus terus menerus dilakukan. Pada dasarnya monev merupakan kegiatan pelaksanaan
kegiatan bukan suatu kegiatan untuk mencari kesalahan, tetapi membantu melakukan tindakan
perbaikan secara terus menerus. Monitoring dan Evaluasi (monev) dilakukan sebagai usaha untuk
menentukan apa yang sedang dilaksanakan dengan cara memantau hasil/prestasi yang dicapai
dan jika terdapat penyimpangan dari standar yang telah ditentukan, maka segera diadakan

perbaikan, sehingga semua hasil /prestasi yang dicapai dapat sesuai dengan rencana.

1.2 Metode Pelaksanaan Monev

STIKES Panakkukang Makassar membentuk tim monev, untuk melakukan monitoring
dan evaluasi kerjasama setiap tahun. Tujuannya adalah untuk mengetahui apakah kegiatan dan
kerjasama yang terjalin sudah berjalan sesuai dengan standar yang ada di STIKES Panakkukang
Makassar dan mengetahui penilaian kepuasan oleh lembaga/instansi terkait. Instrumen yang
digunakan dalam kegiatan monitoring dan evaluasi ini adalah angket kepuasan kerjasama dengan
instansi lain. Sehingga dari angket ini diharapkan mendapatkan jawaban apakah intitusi/lembaga
lain yang bekerjasama dengan STIKES Panakkukang Makassar puas atau tidak. Komponen pada
instrument kepuasan kerjasama terdiri dari Tanggap, Komunikasi, |klim kerjasama, Kemanfaatan

Kerjasama dan Kesesuaian Proses Kerjasama.

1.3 Pelaksana Monitoring dan Evaluasi
Pelaksana monev adalah tim dari Satuan Penjaminan Mutu STIKES Panakkukang

Makassar.



1.4 Waktu dan Sasaran Pelaksanaan Monev
Kegiatan monev kepuasan kerjasama dilaksanakan pada 18-20 Desember 2020.

Sasaran monev adalah mitra kerja STIKES Panakkukang Makassar sebanyak 38 mitra kerja.

1.5 Hasil dan Pembahasan Monev
Setelah instrumen kepuasan kerjasama institusi/lembaga lain diisi oleh pihak yang
berwenang, dilakukan kegiatan rekapitulasi dari hasil angket instrument yang sudah diberikan
pada lembagalinstitusi yang bekerjasama dengan STIKES Panakkukang Makassar. Sebanyak
20 mitra kerjasama memberikan tanggapan dengan rekapitulasi kepuasan lembaga institusi lain
dapat dilihat pada tabel dibawah ini:

Tanggapan Pihak Instansi
No. Pertanyaan S::g:t Puas | Cukup @ Kurang Rencf;n:jz:ndak
(%) (%) (%) (%)

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

1 | Staff bagian | 78.1 21.9 0 0 Meningkatkan peran
kerjasama STIKES staf bagian
Panakkukang Kerjasama  untuk
Makassar merespon merespon
pada kebutuhan kebutuhan mitra
kami dengan tepat kerja dengan tepat
dan profesional dan profesional

2 | Proses pembuatan | 51.2 48.8 0 0 Peningkatan kualitas
naskah kerjasama sdm dalam membuat
cepat naskah kerjasama

sehingga cepat dan
tepat

3 | STIKES 78.1 219 0 0 Meningkatkan peran
Panakkukang seluruh SDM
Makassar STIKES
memberikan Panakkukang
pendampingan/ Makassar dalam
bantuan terhadap memberikan
instansi  kami saat bantuan yang
dibutuhkan dibutuhkan mitra

4 | Kerjasama/ kegiatan | 59.4 40.6 0 0 Merencanakan
ini sesuai dengan program kerjasama
harapan kami dalam bidang

pendidikan,
penelitian dan PKM




yang
menguntungkan
kedua belah pihak
Kami mendapatkan | 81.3 18.7 Meningkatkan fungsi
hal yang berguna kerjasama dengan
dari kerjasama mitra kerja
antara institusi kami
dan STIKES
Panakkukang
Makassar
Kerjasama antara | 71.9 28.1 Lebih Meningkatkan
STIKES pengembangan
Panakkukang SDM dalam
Makassar  dengan keikutsertaan dalam
Instansi kami telah menjalin  hubungan
kami kerjasama  dengan
implementasikan mitra kerja
dengan  kegiatan
yang sesuai dengan
MoU vyang telah
kami sepakati
bersama
Kami akan kembali | 56.2 43.8 Meningkatkan
ke STIKES eksistensi  STIKES
Panakkukang Panakkukang
Makassar di masa Makassar untuk
mendatang  untuk menambah  mitra
kerjasama/  acara kerjasama
lain
Total 476.2 | 223.8
Persentase 68 32

Dari hasil rekapitulasi tahun 2019 menunjukkan bahwa 68% mitra mengatakan sangat puas dan
32% mengatakan puas bermitra dengan STIKES Panakkukang Makassar. Hal ini nantinya juga
akan menjadi rencana tindak lanjut pada kegiatan kerjasama agar dapat dilanjutkan,

diperpanjang kerjasama ini selagi kemanfaatannya untuk masing-masing pihak relevan.



HASIL MONITORING DAN EVALUASI KERJASAMA PENDIDIKAN, PENELITIAN DAN PENGABDIAN
KEPADA MASYARAKAT TAHUN 2019

No Nama Jenis Tahun Berakhir Monev Masalah Keterangan
Instansi Kerjasama
(1) (2) 3) (4) (5) (6) (7 (12)
Rumah  Sakif Praktik Klinik (D3 20 Oktober | 20 Oktober | Terealisasi - Aktif
1 Umum Daerahl RMIK, D3 2020 2022
" | Haji Makassar | Keperawatan
S1+Ners)
Rumah Sakit | Pendidikan, 14 Oktober | 14 Oktober | Teralisasi - Aktif
lbnu Sina | Penelitian dan 2019 2022
Yayasan Pengabdian
2 | Wakaf Masyarakat
Universitas (Rekam Medis
Muslim dan
Indonesia Keperawatan)
Pemerintahan | Kegiatan 06 Juni 2020| Agustus 2021 Terealisasi - Aktif
3 | Kota Intervensi
Makassar Masyarakat
4 | UPT Rumah | Praktik Klinik 06 Februari | 06 Februari | Terealisasi - Aktif
Sakit Umum 2020 2022
Daerah
Sayang
Rakyat
5 | Rumah Sakit | Praktik Klinik | 14 Juli2020| 14 Juli2022 | Terealisasi - Aktif
Bhayangkara | (D3 RMIK, D3
TK.I Keperawatan
Makassar S1 + Ners)
6 | Dinas Praktik Klinik 08 Mei 2018 | 08 Mei 2021 [Terealisasi - Aktif
Kesehatan
Kabupaten
Gowa
7 | Rumah Sakit | Praktik Klinik 03 Februari 31 Terealisasi - Aktif
Universitas 2020 Desember
Hasanuddin 2021
8 | RSUD Praktik Klinik 05 April 05 April  [Terealisasi - Aktif
Latemmamal | (D3 RMIK, S1 2018 2021
+ Ners)




a Kabupaten

Soppeng
9 Rumah Sakit Pendidikan, 06 Juni 06 Juni Terealisasi Aktif
Bahagia Penelitian, 2018 2020
Maksasar Pengabdian
Masyarakat
10 | RS.Dr. Praktik Klinik 30 Januari 30 Januari  [Terealisasi Aktif
Tadjuddin 2020 2023
Chalid
Makassar
11 | Rumah Sakit Praktik Kerja 18 januari 17 Januari  [Terealisasi Aktif
Umum Pusat | Lapangan 2019 2021
Dr. Hasan
Sadikin
Bandung
12 | Rumah Praktik Klinik 7 April 2022 | 7 April 2024 [Terealisasi Aktif
Perawatan (D3
ETN Center Keperawatan,
Indonesia S1+ Ners)
Makassar
13 | RSKDIA Praktik Klinik 13 Mei 13 Mei 2021 | Terealisasi Aktif
Pertiwi (D3 RMIK, D3 2019
Provinsi Keperawatan
Sulawesi S1+Ners)
Selatan
14 | Pemerintah Percepatan 21 21 Terealisasi Aktif
Provinsi Penyelenggara September |  September
Sulawesi an Pelayanan 2020 2023
Selatan Perizinan
Berbasis
Online
15 | PT. Millenium | Proyek 14 Maret 14 Maret | Terealisasi Aktif
Muda Mandiri | Peralihan 2019 2021
Penempatan
16 | PT Halim Pelayanan E- 19 Juni 2017 19 Juni 2022| Terealisasi Aktif
Sinar Abadi Campuz
17 | STIKES Studi Banding 15 15 Terealisasi Aktif
Lakipadada September |  September
Tana Toraja 2017 2022
18 | Akademi Pendidikan, 29 Januari 29 Januari Belum Aktif
Kebidanan Penelitian dan 2021 2026 Terealisasi
Palu Pengabdian
Masyarakat
19 | Lembaga Penyaluran 23 November 23 November| Terealisasi Aktif
Layanan bantuan biaya 2020 2020
Pendidikan pendidikan PIP

Pendidikan




Tinggi

Tinggi bagi PTS

Wilayah IX Tahun 2020
20 | National 9 Desember | 9 Desember | Terealisasi Aktif
Cheng Kung 2019 2024
University
21 | PTOs Pelatihan 28 Agustus | Sesuai Terealisasi Aktif
Selnajaya Tenaga Kerja 2018 dengan nota
Indonesia kesepaham
an
22 | STIKEP PPNI | CO HOST 1 April 2019 | 30 Maret Terealisasi Aktif
Jawa Barat ICHT 2020
23 | Andalusia Hai | Pendayagunaan | 25 Februari | 25 Februari | Terealisasi Aktif
Jamea Lulusan 2019 2021
Hospital
24 | PT Pendayagunaa | 11 Januari | 11 Januari | Terealisasi Aktif
Tenriawaru n Lulusan Ke 2019 2022
Indah Abadi Timur Tengah
25 | CVKIRAI Pemeliharaan 22 Januari | 03 Agustus | Terealisasi Aktif
Gedung 2020 2020
STIKES
Panakkukang
Makassar
26 | PT. Penempatan 11 Januari 11 Januari | Terealisasi Aktif
Trianawaru tenaga kerja 2019 2021
Indah Abadi yang berasal
dari STIKES
Panakkukang
Makassar
27 | Dinas Praktik klinik 12 Maret 12 Maret Terealisasi Aktif
Kesehatan untuk program | 2018 2020
Kota studi S1
Makassar Keperawatan
Ners, DIl
Keperawatan
serta DIl RMIK
28 | RSUP. Dr, Praktik D3| 01Februari| 01 Februari | Terealisasi Aktif
Wahidin Rekam Medis 2018 2021
Sudirohusodo
Makassar
29 | PT. Panca | Pengembangan | 26 April 2017 26 April 2021| Terealisasi Aktif
Pantrita institusi dan
Perkasa (Asia | peningkatan
Edutravel) program  kerja
lembaga masing-
masing
30 | Panti Sosial | Praktik klinikf 06 Desember| 06 Desember| Terealisasi Aktif
Tresna untuk  program 2016 2019




Werda Gau | studi S1
Mabaji Gowa | Keperawatan
Ners, DIl
Keperawatan
serta DIl RMIK
31 | Mitra Pendayaguanaan| 11 April 2017 31 Maret | Terealisasi Aktif
Kleuarga lulusan  STIKES 2019
Group Panakukkang
Makassar
32 | Dinas Pelaksanaan 16 Mei 2016| 16 Mei 2019 | Terealisasi Aktif
Kesehatan program  praktik
Kota Pare- | kerja lapangan
pare (PKL)
33 | Rumah Sakit | Pelaksanaan 18 Mei 2016| 18 Mei 2019 | Terealisasi Aktif
Fatima Kota | program praktik
Pare-pare kerja  lapangan
(PKL)
34 | Rumah Sakit | Pendayagunaan | 12 April 2018 11 April 2019| Terealisasi Aktif
Mitra lulusan  STIKES
Manakarra Panakukkang
Mamuju Makassar
35 | RSKD  Ibu | Pengembangan 05 05 Desember| Terealisasi Aktif
dan Anak Siti | pelayanan Desember 2019
Fatimah kesehatan  dan 2017
Makassar meningkatkan
kompetensi
tenaga
kesehatan
dibidang
keperawatan dan
rekam medis
serta pengabdian
kepada
masyarakat
36 | Cahayasaga Perekrutan calon 01 Maret 01 Maret | Terealisasi Aktif
Clinic  dan | tenaga kerja 2017 2019
Diagnostic
Center
37 | Emilio Pengembangan 2014 2019 Terealisasi Aktif
Aguinaldo tridarma
College
38 | Centro Pengembangan 2014 2019 Terealisasi Aktif
Escolar tridarma
University
Persentase Pelaksanaan Kerjasama 100%




BAB Il
PENUTUP

3.1 Kesimpulan
1. Dari hasil rekapitulasi tahun 2019 menunjukkan bahwa 68% mitra mengatakan sangat puas

dan 32% mengatakan puas bermitra dengan STIKES Panakkukang Makassar.
2. Pelaksanaan kerjasama dalam upaya pengembangan tridarma perguruan tinggi terlah

dilaksanakan sesuai dengan pedoman yang telah ditetapkan.

3.2 Saran/Rencana Tindak Lanjut
1. Menambah jumlah mitra kerjasama dalam upaya pengembangan tridarma perguruan tinggi

2. Mengevaluasi kefektifan kerjasama yang telah berjalan dari mitra kerja sebelumnya.
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